
OFFRE D’EMPLOI EN CDI 
CHARGÉ(E) DU 
DÉVELOPPEMENT DES 
PUBLICS

Contrat : CDI / temps plein (35h) avec modulation du temps de travail / télétravail 
possible selon la charte appliquée au sein du Parvis
Prise de fonction : 15 septembre 2024
Secteur : Communication / Développement des publics
Localisation : Ibos (65)
Rémunération : selon expérience et qualification / Gpe 5 Convention  
collective SYNDEAC
Permis B indispensable

LE PARVIS 
Établissement culturel original implanté dans une zone commerciale de  
l’agglomération Tarbes Lourdes Pyrénées, Le Parvis scène nationale Tarbes Pyrénées rayonne 
sur un bassin de population de près de 300 000 habitants à la frontière  
entre deux régions : Occitanie et Nouvelle-Aquitaine. Le Parvis est une scène  
pluridisciplinaire où l’offre de répertoire s’équilibre avec la création : 
- une saison spectacle vivant, environ 230 représentations avec une inflexion forte
en direction de la jeunesse et une diffusion en milieu rural;
- un centre d’art contemporain proposant 4 expositions par an;
- trois salles de cinéma, classées Art et Essai et un réseau départemental de 12 salles.

MISSIONS
RELATIONS AU PUBLIC
- prospection de nouveaux relais et animation
des réseaux existants ;
- travail de relations publiques en direction de
publics spécifiques ;
- mise en œuvre des conventions de partenariat
avec les relais ;
- fidélisation et accompagnement des publics ;
- organisation d’événements ponctuels.

ACTIONS CULTURELLES
- construction et mise en œuvre des dispositifs
de médiation entre les œuvres et les publics ou
corps constitués ;
- mise en œuvre des projets d’action culturelle
(notamment dans le cadre de projets labellisés
politique de la ville, culture justice) ;
- coordination des projets d’action culturelle
qui mettent en lien les différents secteurs
(gestion globale du projet, développement des
publics, organisation logistique, bilan) ;
- rédaction des documents d’accompagnement
à la médiation.

PROFIL 
RECHERCHÉ

- diplôme supérieur (Bac+3)
- solide culture générale
- sens du relationnel
- qualités rédactionnelles et
oratoires
- créativité
- goût du terrain et de la
construction de projets multi
partenariaux
- capacité à répondre aux
nouveaux dispositifs d’action
territoriale

Les candidatures sous forme de lettre 
de motivation accompagnée d’un CV 

sont à adresser à :
fanny.oberti@parvis.net
avant le 1er juillet 2024

dates des entretiens : 22 et 23 juillet

mailto:fanny.oberti%40parvis.net?subject=

